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Begleitheft zum Modul 31921
»Konzernrechnungslegung*

Inhaltsiibersicht des Kurses ,,Konzernrechnungslegung® (41900)

Kurseinheit I: Grundlagen (Arbeitsaufwand cd. 6 )\
b

1L Verpflichtung zur Aufstellung von Konzernabschliissen

Seite 1
L Grundlagen der Konzernrechnungslegung \ 3

und Konsolidierungskreisermittlung 43

Kurseinheit II: Konsolidierung \ (... ca. 200 h)

Seite im 2. Lehrbrief

I11. Kapitalkonsolidierung 3
V. Bewertung von Beteiligungen nach de i@ode 63
V. Zwischenergebniseliminierung 79
VL Schuldenkonsolidierung 117
VII.  Umrechnung von Einzela x ausliandischer Tochterunternehmen in die
Konzernberichtswih 137
VIII.  Steuerlatenzierungsi r@m 157

rlustrechnung 173

IX. Konzer%eK1
X. Gliedemn& ilanz und der Erfolgsrechnung des Konzerns 211

Kursei x Spezielle Komponenten der Konzernrechnungslegung (...ca. 40 h)
Seite im 3. Lehrbrief
@ Konzernanhang 3
II.  Konzernlagebericht 21
XIII.  Konzernkapitalflussrechnung 31
XIV. Weitere Komponenten der Konzernrechnungslegung 47
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Vorwort

Sehr geehrte Damen und Herren,

ich freue mich, dass Sie sich dazu entschieden haben, das Modul ,,Konzernrechnungslegung* zu ab
solvieren.! Wir hoffen, dass Sie dieses Begleitheft, wie es der Name verrit, bei der Bearbeitu

Moduls begleitet. Deshalb empfehlen wir Ihnen, dieses zuerst zu lesen und — neben den Texta ga
der erforderlichen Rechtsnormen (HGB und IFRS) sowie der veranstaltungsbegleitenden Ba

— bei der Bearbeitung der einzelnen Lehrbriefe ,griffbereit’ zu haben. Wir weisen Sie data
die Grundlage der Erlduterungen in den Lehrbriefen jeweils die aktuellen (Rechnufigsleg
men sind. Dies gilt sowohl fiir das HGB als auch fiir die IFRS.

Im 1. Kapitel des vorliegenden Begleitheftes werden zunéchst
- das Modul ,,Konzernrechnungslegung* vorgestellt,

— das Modul ,,Konzernrechnungslegung® in das gesamte Lehrstuhl m eingeordnet,

(13

rasentiert sowie

— die wesentlichen Lernziele des Moduls ,,Konzernrechnungs

fungskonsultationen — die Aspekte
nen zur Klausur des Moduls gegeb

Wir haben fiir Sie dariiber hin inJAbkiirzungsverzeichnis (Kapitel 3) sowie ein entsprechendes
Glossar (Kapitel 4), in au te Begrifflichkeiten erldutert sind, erstellt und in das Begleitheft
integriert. Letztlich en Sic im Kapitel S5 Informationen zu meiner Person und zur Modulbetreu-
ung. Damit verbun nformationen zur Kontaktaufnahme. In Kapitel 6 geben wir Thnen
schlieBlich ein Xisohen Uberblick iiber das Modul.

Wir hofft n die Inhalte des Moduls viel Freude bereiten! Ubrigens: Auf dem Weihnachts-
empfa s Fachschaftsrates Wirtschaftswissenschaft an der FernUniversitét in Hagen wurden
z aldie ,,WiWi-Eulen* in Gold, Silber und Bronze als Lehrpreise fiir die besten Module
i ic rtschaftswissenschaft verlichen. Der Fachschaftsrat Wirtschaftswissenschaft fiihrte

ine umfangreiche Auswertung der zahlreichen Vorschldge der Studenten durch. Erfreulicher-
ise waren unter den 15 nominierten besten Modulen drei Module unseres Lehrstuhls:

An dieser Stelle sei darauf verwiesen, dass das Modul 31921 ,,Konzernrechnungslegung® aus einem Kurs (Konzern-
rechnungslegung; Kurs 41900) besteht. In diesem Fall konnen die Begriffe ,,Modul® und ,,Kurs“ ausnahmsweise
synonym verwendet werden. Der Kurs (bzw. das Modul) umfasst schlieBlich drei Kurseinheiten, die jeweils in einem
Lehrbrief abgedruckt sind.
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Vorwort

~  Jahresabschluss nach HGB und IFRS? (Modulnummer 31911),

—  Konzernrechnungslegung (Modulnummer 31921) sowie

—  Wirtschaftspriifung (Modulnummer 32841).

Die Studenten lobten dabei die Qualitéit der Kursmaterialen, die Verwendung und Qualitit VOI\
e

Videos, Apps und weiteren digitalen Angeboten, die Praxisndhe, die Qualitdt der Betreuun 1
die Besprechungen mit Adobe Connect oder in Webinaren.

Wir freuen uns sehr, dass wir im Hinblick auf das Mastermodul ,,Wirtschaftsprii
2017 als auch 2018 mit der ,,Goldenen Wiwi-Eule* fiir das beste Modul im Ber

wissenschaft ausgezeichnet wurden.

2017

Im November 2018 wurde auf dem ,,Dies Academicus; versitit in Hagen zum zweiten

Mal der fakultiitsiibergreifende Lehrpreis de

konnten ihre Vorschldge fiir vorbildliche Module i

hatte wiederum Grund zur Freude. Das M irtschaftspriifung* wurde nun auch mit

dem ,,Lehrpreis 2018 fiir das beste Modul"der FernUniversitiit in einem Masterstudiengang

ausgezeichnet. Besonders gelobt wsg eichneten Lehrtexte, der Praxisbezug sowie die
te

sitiit in Hagen verlichen. Studenten
ne-Formular einreichen. Der Lehrstuhl

innovativen erginzenden Lehrko

EHRPREIS DER

FERNUNIVERSITAT
2018
\ 2
L

Wir mochten uns weiter verbessern! Verbesserungsvorschlige sind daher sehr will-
kommen! Wir i eshalb seit 2012 moduliibergreifend Ihre Korrekturhinweise (hinsichtlich
der vom stulil erstellten Kursunterlagen) durch die jahrliche Verleihung eines Fachbuchprei-
ses. Sc n Sie sich nicht, uns Ihre Hinweise und Vorschlige zukommen zu lassen!

nen zudem bei der Bearbeitung dieses Moduls und bei der Klausur viel Erfolg!

errit Brosel

PS: Wenn Ihnen dieser Kurs gefallen sollte, dann wiirden wir uns sehr freuen, wenn Sie uns auch
fiir zukiinftige Lehrpreise empfehlen wiirden. Wir haben noch Platz fiir weitere Eulen!

2 Modulbezeichnung vor der Umbenennung und der inhaltlichen Anpassung.
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1 Moduldarstellung und Einordnung der Inhalte

1.1 Uberblick iiber die angebotenen Kurse des Lehrstuhls

Herr Univ.-Prof. Dr. GERRIT BROSEL hat den Lehrstuhl fiir Betriebswirtschaftslehre, insb. Wirt
schaftspriifung, seit September 2011 inne. Unter seiner Leitung wurden bisher mehrere Mod

modul (C-Modul) sowie zwei sog. B-Module (,,Jahresabschluss nach IFRS* un
rechnungslegung®), von denen Sie hiermit (also mit dem Modul ,,Konzernrechnungsl
belegt haben. Folgende Tabelle gibt einen Uberblick der Module/Kurse des Lehrs :

Allgemeine Wahlpflichtmodule (B-Module) der Modulgruppe I (betriebs liche Module)
31911 Jahresabschluss nach IFRS! t WS 2013/14
(Kurs 41891 ,.Jahresabschluss nach IFRS*) \
Inhalte: Grundlagen und Besonderheiten der internation. chnungslegung
Kurseinheit I:  ,,Einfiihrung*
Kurseinheit II: ,,Grundlagenteil*
Kurseinheit III: ,,Anwendungsteil*
31921 Konzernrechnungslegung seit WS 2014/15
(Kurs 41900 ,,Konzernrechnungsle ¢
Inhalte: Konzernrechnungsle na und IFRS
Masterpflichtmodul (sog. A*-Modul)
32781 Rechnungslegung seit WS 2012/13
(Verantwortlich fiir die"Hal r Inhalte dieses Moduls, konkret
fiir den Kurs 422 ilangpolitik und Bilanzanalyse®, ist der
Lehrstuhl fiir Bet schaftslehre, insb. Wirtschaftspriifung.)
Inhalte 0
GrundlagenjiGrundsitze, Grenzen und Vorbereitung der Bilanzanalyse;
Gruft e und Instrumente der Bilanzpolitik sowie deren Analyse;
Bila y! Hinblick auf die Partialziele ,Liquidititslage®, ,Erfolgslage‘ und
Ogemslage sowie Untersuchung weiterer ausgewéhlter Bilanzanalyseziele

editwiirdigkeit, ,Personalpolitik‘, ,Umweltpolitik‘, ,Innovationspolitik®).

irtschaftspriifung seit WS 2015/16
urs 42320 ,,Wirtschaftspriifung®)

Inhalte:

Kurseinheit I: ,,Grundlagen und institutionelle Aspekte*

Kurseinheit II: ,,Funktionelle Aspekte: Priifungsarten und Priifungsprozess*

Kurseinheit I1I: ,,Funktionelle Aspekte: Besondere Priifungsobjekte und
priifungsfremde Téatigkeiten*

1

Titel und Inhalte dieses Moduls wurden zum Sommersemester 2019 angepasst. Vom Wintersemester 2013/14 bis
zum Wintersemester 2018/19 lautete der Titel ,, Jahresabschluss nach HGB und IFRS*.
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1 Moduldarstellung und Einordnung der Inhalte

Die vorgenannten B-Module kdnnen nicht nur im Bachelorstudium, sondern grundsétzlich auch im
Masterstudium belegt werden. Fachliche Voraussetzung fiir die Bearbeitung der B-Module im Ba-
chelorstudium ist der erfolgreiche Abschluss des A-Moduls 31011 ,,Externes Rechnungswesen®.
Grundsitzlich diirfen Module im Masterstudium nicht belegt werden, wenn sie bereits im voraus-

gehenden Bachelorstudium gewihlt worden sind.
Die B-Module ,,Jahresabschluss nach IFRS* sowie ,,Konzernrechnungslegung® konnen una g\
voneinander gewéhlt werden. Es ergeben sich jedoch vielfiltige Synergien, weshalb eine Belegung

beider B-Module als sinnvoll erachtet wird. Da die beiden B-Module nicht aufeinander, en,
die Reihenfolge der Bearbeitung grundsitzlich unerheblich.

Im Hinblick auf die Belegung und Bearbeitung des C-Moduls ,,Wirtschaftspriifung™ bzws der beiden
B-Module im Masterstudium ist der erfolgreiche Abschluss oder zumindegt di allele Belegung
des A*-Moduls 32781 ,,Rechnungslegung® wiinschenswert. Eine zwingende Belegv@raussetzung be-
steht jedoch nicht.

Weitere Informationen — nicht nur zum Lehrstuhlangebot — findemySie I

http://www.fernuni-hagen.de/wp

1.2 Beschreibung des Mod nrechnungslegung*

Wihrend der (handelsrechtliche) Ei
lich selbstidndigen Unternehmens

bschlus§ydas Instrument der Rechnungslegung eines recht-

und einer Vielzahl von Zwecken (Ausschiittungs- und
Steuerbemessung sowie Informatio ssaten) dienen soll, obliegt es der Konzernrechnungs-
d dem Konzernlagebericht) die Adressaten iiber die Ver-

virtschaftlichen Einheit ,,Konzern zu informieren. Angesichts

S

legung (genauer: dem Konzernabsch
mogens-, Finanz- und Ertragslag ‘c‘g

der steigenden Zahl von
instruments ,,Konge

ensverbindungen hat dabei auch die Bedeutung des Informations-
s* stetig zugenommen.

Die drei Kurse@ s Moduls ,,Konzernrechnungslegung® (31921) beinhalten hauptsichlich

folgende \
@ : Grundlagen (60 h)

gemnteil fiihrt zundchst allgemein in die Thematik der Konzernrechnungslegung ein.

) den zunidchst der Konzernbegriff und weitere grundlegende Begriffe definiert und ein
Jberblick iiber die zur Erstellung nationaler und internationaler Konzernabschliisse relevanten Re-
ungen gegeben. Darauf aufbauend folgen schwerpunktméBig Ausfithrungen bzgl. der Fragestel-
ung, welche Adressaten durch die Konzernrechnungslegung in welcher Weise (Zweck) befriedigt
werden sollen. Nach der Abgrenzung wesentlicher Konzerntheorien werden daraus ableitbare
Grundsiitze der Konzernrechnungslegung dargestellt und erldutert. Aufbauend auf diesem Grund-
verstdndnis werden weiterfiihrende Kenntnisse iiber die Verpflichtung zur Aufstellung von Konzern-
abschliissen vermittelt. Zudem wird die Ermittlung des Konsolidierungskreises thematisiert.
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1 Moduldarstellung und Einordnung der Inhalte

Kurseinheit I1: Konsolidierung (200 h)

Nach der Vermittlung von grundlegendem Hintergrundwissen zur Konzernrechnungslegung im Rah-
men der ersten Kurseinheit sowie der Erlduterung, welche Unternehmen zur Aufstellung von Kon-
zernabschliissen verpflichtet sind, wird in der zweiten Kurseinheit der Prozess der Konzernab-
schlusserstellung systematisch dargestellt. Hierzu gehdren vor allem die Schritte de
Kapitalkonsolidierung, der Zwischenergebniseliminierung, der Schuldenkonsolidierung sowie de
Aufwands- und Ertragskonsolidierung, welche sinnvollerweise in ein Kapitel zur Konzern- -
tegriert wurde. Zudem werden u. a. die Phdanomene ,,Equity-Bewertung®, ,,Wahrungsumrechnung*

und ,,Steuerlatenzierung® thematisiert.

Kurseinheit II1: Spezielle Bestandteile der Konzernrechnungslegung (40 h)

Die letzte Kurseinheit widmet sich weiteren Bestandteilen der Konzernrec slegunigy, die neben
der Konzernbilanz sowie der Konzern-GuV zu erstellen sind, z. B. dem hang und dem

Konzernlagebericht. Ausgehend von einer Darlegung der relevanten Regelungen wnd Funktionen
der einzelnen Bestandteile werden die Grundsétze fiir die Aufstellung die Inhalte der jeweiligen
Bestandteile dargestellt.

Hinweis: Der Versand der Kurseinheiten erfolgt im R ehreren Terminen, so dass
Ihnen die Materialien nicht in einem Gesamtpaket, son erschiedenen Einzelpaketen zu-
gehen (kénnen). Falls Ihnen wider Erwarten Teile @ teferungen fehlen sollten, steht Ihnen

gfligung:

die Reklamationsstelle der FernUniversitdt

reklamation nUni-Hagen.de

1.3 Lernziele des onzernrechnungslegung*

Mit dem Modul ,,Kon: gung® werden die folgenden Qualifikationsziele angestrebt.

Das Studium soll Si en,
L 4
— die Bedeutung x ecke einer Konzernrechnungslegung zu verstehen,
C

ungslegung zugrundeliegenden Theorien und Grundsétze zu kennen,

- died K@,
- i erpflichtung zur Aufstellung eines Konzernabschlusses sowie iiber die in den
K¢ nabsehluss einzubeziehenden Unternehmen zu erwerben,

niken der Konsolidierung zu beherrschen,

—@esabschlﬁsse, die nicht in der Konzernberichtswéhrung aufgestellt wird, in die relevante
Wihrung zu iiberfiihren,

Entstehungsgriinde und die Erfassung latenter Steuern im Konzernabschluss zu erkldren sowie

— die Funktionen und Inhalte der Konzernabschlussbestandteile zu erldutern.

Zur besseren Orientierung werden den Kurseinheiten individuelle Lernziele vorangestellt.
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1 Moduldarstellung und Einordnung der Inhalte

1.4 Erforderliche Vorkenntnisse

Fiir den vorliegenden Kurs sollten Sie die doppelte Buchfiihrung beherrschen und iiber ein grund-
legendes Verstindnis der handelsrechtlichen Bilanzierung, also im Hinblick auf den Jahresab-
schluss nach (aktuellem) HGB, verfiigen. Dies setzt zumindest den erfolgreichen Abschluss des A

Moduls 31011 ,,Externes Rechnungswesen* an der FernUniversitit oder vergleichbarer Angebote a[\
anderen Bildungseinrichtungen voraus.

Sofern Sie vor oder wihrend der Bearbeitung des Moduls Nachholbedarf bzgl. der in
den Grundlagenkenntnisse identifizieren, empfehlen wir Thnen fiir das Selbststudium den.kE
auf die jeweils aktuellste Auflage der folgenden Lehrbiicher:

—  MINDERMANN, T./BROSEL, G., Buchfiihrung und Jahresabschlusserstelludg nach HGB"Lehrbuch,
Berlin.

—  MINDERMANN, T./BROSEL, G., Buchfiihrung und Jahresabschlusserstellung nach HGB, Klausur-
training, Berlin.

—  ScHILDBACH, T., ET AL., Der handelsrechtliche Jahresabsc ,Ste fels.

—  WOHE, G./DORING, U./BROSEL, G., Einfilhrung in die Allge Betriebswirtschaftslehre, Miin-

chen, insb. Abschnitt 6. O

<&
&

%,
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2 Priifungsvorbereitung und Prufungen

2.1 Didaktische Aufbereitung der Lehrbriefe

Kenntnisse der Konzerrechnungslegung nach HGB sowie die Grundlagen der Konzernrechn

Die Lehrbriefe vermitteln in kompakter, anschaulicher und anwendungsorientierter Weise VertiefendN
gung nach IFRS. Im Hinblick auf die Besonderheiten eines Fernstudiums wurde ein besonderes

merk auf die didaktische Aufbereitung der Lehrinhalte gelegt. Insofern wurden zahlreiche
und Ubungsaufgaben in die Lehrbriefe integriert. Lésungsvorschliige zu ausgewihlten @ '
wie weitere niitzliche Hinweise und Informationen finden Sie auf der Lernplattfor oodle
Pfad https://moodle2wrm.fernuni-hagen.de/. Nutzen Sie zum Offnen der Dokum'NPasswort

Dartiber hinaus bietet das modulbegleitende Glossar in Kapitel 5 dies@s Begleit s eine kurze Er-
lauterung wesentlicher — innerhalb des Lehrmaterials genutzter — Fachbeggiffe.
s

Zur besseren Ubersicht werden in allen Lehrbriefen des L
diversen didaktischen Hilfsmittel genutzt:

&” fiir ausgewihlte Lernziele am Anfang eines Kure apitels,

#  fiir Aufgaben innerhalb eines Kapite n oder (wenn moglich) in Lerngruppen 16-

sen sollten und zu denen Sie ausgewa

gende Symbole bzgl. der

ngshinweise — wie oben dargestellt — auf der
Lernplattform Moodle finden

LLY  einerseits fiir Literaturhinw ndererseits flir Vertiefungsfragen zum Verstindnis
it dem Lehrskript erarbeiten und unter Riickgriff auf die

am Ende eines Kapitels,
Literaturempfehlungen.repetieren sollten,

i fiir (Praxis—)? ielézur Thematik,

fiir (bede Ne sitze sowie
i \ n ins Netz (u. a. auf unsere ALBERT-Lehrfilme).

einhalten unterschiedliche Ubungsaufgaben. Diese zielen darauf ab, Thnen sowohl
aftdnis als auch fiir die Klausurvorbereitung unterstiitzende Hinweise zu vermitteln. Es
dsitzlich, vier Typen von Ubungsaufgaben zu unterscheiden:

Aufgaben zur Wiederholung zuvor vermittelter Inhalte,

2.

Aufgaben zur Vertiefung und (praktischen) Anwendung von Inhalten,

[98)

Transferaufgaben sowie

b

Aufgaben zur Erarbeitung neuer Inhalte.
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2 Priifungsvorbereitung und Priifungen

Die beiden ersten Aufgabentypen sollten nicht erkldrungsbediirftig sein. Transferaufgaben zielen

auf die Schulung und Uberpriifung der Fihigkeit, bekanntes Wissen im Rahmen anderer vergleich-

barer Problemstellungen anzuwenden. Auch der letztgenannte Aufgabentyp konfrontiert Sie mit
Problemen, deren Losung nicht unmittelbar aus dem Inhalt des vorliegenden Lehrskripts zu erschlie-

Ben ist. Entsprechende Aufgaben sind vor allem darauf ausgerichtet, [hre Kompetenz der Probleml6

sung mit Hilfe weiterfithrender Literatur herauszufordern und weiterzuentwickeln. Damit sollen SiN
nicht nur auf potentielle Klausuraufgaben, sondern auch auf die Berufspraxis vorbereitet werden.

Die Losungshinweise zu den Ubungsaufgaben werden teilweise durch verschiedene %
erginzt. Die zusétzlichen Anmerkungen gelten regelméfig der Erweiterung und dem V n T
Thematik. Fiir Priifungsantworten sind derartig umfassende Ausfithrungen nicht n ndig rfiir

sollten Sie im Hinblick auf die Bearbeitungszeit vielmehr eine prézise und e (so estenfalls
korrekte) Beantwortung der Priifungsfragen vornehmen.

2.2 Aktualitat der Lehrbriefe und Hinwei a n Unterlagen

Der Lehrstuhl behilt sich jedes Semester solche Uberarhbe sen und Aktualisierungen der
Kursunterlagen vor, welche die rechtlichen und normép Grundlagen sowie die Entwick-
lungen in der Forschung und Lehre — beispielswaise,di % e Aspekte — betreffen. Insofern sollte

der Riickgriff auf die aktuellsten Kursunterl usurvorbereitung grundsitzlich vorteilhafter

ziiglich in der Lage sind, den And darf in den alten Kursunterlagen selbst zu erkennen. Den
Rechtsstand des Moduls erkennen

2.3 Lite@% eise

2.3.1 Pr pfehlungen
Im RahmM iversitdren Studiums ist ein veranstaltungsbegleitendes Literaturstudium obliga-
. Sloc

torisch s Buch ermoglicht Thnen als Basisliteratur nicht nur ein vertiefendes Studium des
Modu Q' zernrechnungslegung®, sondern Sie finden in diesem auch eine Fiille von weiteren
1

AtUIC [
s

VON WYSOCKI, K./WOHLGEMUTH, M./BROSEL, G., Konzernrechnungslegung, 5. Aufl., Konstanz,
Miinchen 2014 (505 Seiten), (oder eine ggf. zwischenzeitlich erschienene Neuauflage).

ungen, die der Vertiefung und dem weiterfiihrenden Studium dienen, sowie weitere
ernaussagen zu den einzelnen Abschnitten und zahlreiche Aufgaben:

Bitte beachten Sie, dass sich die Rechtslage seit Veroffentlichung der fiinften Auflage des Lehrbuchs
geédndert hat. Gleichwohl haben die Ausfiihrungen im Lehrbuch nicht substanziell an Bedeutung ver-
loren, so dass eine sinnvolle veranstaltungsbegleitende Nutzung des Lehrbuchs nach wie vor zu emp-
fehlen ist.
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2 Priifungsvorbereitung und Priifungen 13

Hier werden Thnen an zahlreichen Stellen weitergehende Erlduterungen und Ergéinzungen zu den
angesprochenen Themenbereichen sowie insb. alle im Lehrbrief ausgelassenen Literaturhinweise
geboten. Dieses Buch begleitet seit seiner ersten Auflage im Jahre 1975 die Entwicklung der Kon-
zernrechnungslegung in Deutschland. Nunmehr liegt es in aktueller Auflage vor, welche nicht nur

die inhaltlichen Neuregelungen des HGB und der IFRS beriicksichtigt, sondern auch an die heutige
Anforderungen in Lehre und Praxis im Hinblick auf die didaktische Aufbereitung der Inhalte ange‘\
passt ist.

Wichtiger Hinweis: Aufgrund der Verfiigbarkeit dieses Lehrbuchs als zitierfdhige
in den Lehrbriefen zur Konzernrechnungslegung keine Quellenangaben ent/
Lehrbriefe stellen also keine zitierbare wissenschaftliche Literatur dar, sond edighi
ch Mitsghrift selbst
te‘ Vorlesungs-
mitschrift ,serviert’. Um aber den Vorlesungsstoff in Seminar- und Abschlussarbeiten korrekt zu

Art , Vorlesungsmanuskript ‘, wie Sie es beim Prdsenzstudium im Hoérsa
miihsam anfertigen miissten. An der FernUniversitit bekommen Sie d

zitieren, miissen Sie trotzdem — wie an jeder Universitdit — in denBetreffenden Originalquellen
(Biichern und Aufsdtzen) nachschlagen. Dabei sehen Sie auch, Teil des Stoffes auf den
Dozenten selbst zuriickgeht und was aus der Literatur refékiertwird. Zigieren Sie immer die jewei-

lige Primdrquelle!
Im Handel finden Sie zudem das Buch: Q
-  BROSEL, G., Grundwissen Konzernrechnungs , ufl., Miinchen 2020.
Hierbei handelt es sich um eine Version, die den vorliegenden Lehrbriefen entspricht.

ei an dieser Stelle auf ein Buch verwiesen, was die BWL-
hr liegt es in aktueller (26.) Auflage vor, welche auch
ihrungen zur Konzernrechnungslegung enthélt:

Neben den zuvor genannten Lehrbi
Studenten seit iiber 50 Jahren beglei

—  WOHE, G./DORINGH

chen, insb. Abschni
L 4
Ein korrespondi N gsbuch umfasst zum optimalen Klausurtraining einige

- klaus e Ubungsaufgaben mit Musterlosungen,
- M -Choice-Aufgaben mit Losungen sowie

gsfragen mit Seitenverweisen auf das Lehrbuch.

elle (15.) Auflage finden Sie als:

WOHE, G./DORING, U./BROSEL, G., I"Jbungsbuch zur Einfiihrung in die Allgemeine Betriebswirt-
schaftslehre, Miinchen.

Weitere Informationen zu den hier und im Hinblick auf die Vorkenntnisse empfohlenen Biichern fin-
den Sie beispielsweise auf unserer Netzseite www.fernuni-hagen.de/wp auf dem Pfad ,,Forschung*
= ,,Publikationen®.
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Nachfolgend erhalten Sie zudem einen kleinen Einblick in eine grole Auswahl von Lehr- und
Ubungsbiichern zum Thema ,Konzernrechnungslegung®. Da nicht jeder mit jedem Buch gleich gut
zurechtkommt, ist jedem Studenten ein lingerer Aufenthalt in einer Fachbibliothek zu empfehlen.
Hierbei sollten Sie sich einen Uberblick und eine solide Entscheidungsgrundlage fiir die Anschaffung

eines eigenen Lehrbuchbestands verschaffen.
Hinweis: Bemiihen Sie sich speziell um die Beschaffung der angegebenen Basisliteratur; ;\

Sie mit der Erarbeitung eines Moduls beginnen. Verzogerungen im Bestell- und Leihverkéhr si
nicht auszuschliefen. Achten Sie darauf, dass Ihnen — in Anbetracht der Dynami inbl
auf die Rechnungslegungsnormen — bestenfalls die aktuellsten Auflagen vorliegen.

2.3.2 Kurzanalyse relevanter Zusatzlektiire zur Thematik des Moduls

und die o. g. Basislektiire nicht weiterhelfen. Im Hinblick auf den hier infRed€stehenden Kurs sind vor

allem folgende, alphabetisch sortierte Werke relevant, welche

Nachfolgend sind einige Lehrbiicher aufgefiihrt, in die Sie schauen solle&?d Ihnen die Lehrbriefe

iert werden:

BAETGE, J./KIRSCH, H.-J./THIELE, S., Konzernbilanzen, 13. isseldorf 2019. Der Titel des Bu-
ches ist (zu) eng gewihlt, denn in diesem Buch findeft si¢ nur Informationen zur (Konzern-)
Bilanz. Es handelt sich hierbei vielmehr um e % cs Lehrbuch, das sich aufgrund der de-
taillierten Ausfithrungen zur tiefergehe einzelner Sachverhalte eignet. Anhand von
zahlreichen Abbildungen und Beispielen

nach HGB und ergidnzend nach den S erla
sich im dazugehérigen Ubungs

emabschliisse, 9. Aufl., Wiesbaden 2010. In diesem Lehrbuch
unter Beachtung der Deutschen Rechnungslegungsstandards
vergleichend gegentibergestellt. Aufgrund des Erscheinungsjah-

Anderungen der DRS und die fiir die internationale Konzernrechnungslegung
rds IFRS 10 ff. jedoch nicht beriicksichtigt.

DUSE D@ING, P./WirTH, J., Der Konzernabschluss, begriindet von KUTING, K./WEBER,
C —P.,Ax ttgart 2018. Es handelt sich um ein umfassendes Lehrbuch, das fiir einen vertie-
fe ormationsgewinn zu allgemeinen, aber auch zu sehr speziellen Fragen der Rechnungsle-

Blickwinkel eines Konzerns herangezogen werden kann. Die Ausfiihrungen zu den
@a orschriften des HGB und zu den IFRS sind iiberaus eng miteinander verflochten und
en praxisbezogen anhand einer Vielzahl von Beispielen erldutert.

GRAFER, H./SCHELD, G. A., Grundziige der Konzernrechnungslegung, 13. Aufl., Berlin 2016. Das
Buch ist gegliedert in einen erlduternden Teil, daran anschlieBende Fragen und Aufgaben sowie
diesbeziigliche Antworten und Losungen. Im erlduternden Teil wird das Verstidndnis in den meis-
ten Kapiteln durch Anfiihrung von Gesetzesausziigen und Beispielen unterstiitzt. Losungen zur
Konsolidierung werden héufig in Tabellenform angegeben.

Bilanzierung im Konzernabschluss umfassend
. Aufgaben zur Uberpriifung des Erlernten finden

BUSSE VON COLBE, W., ET AL.
werden die Vorschriften de

res sind die jﬁ]gs
mallgeblichen néaen
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LORSON, P. C./POLLER, J./HAUSTEIN, E., Vom nationalen Einzelabschluss zum IFRS-Konzern-
abschluss, Diisseldorf 2019. Das Buch basiert auf einer in einer Fachzeitschrift erschienenen Fall-
studienreihe, die fiir die in Rede stehende Publikation aktualisiert und erweitert wurde. Dargestellt

ist der Weg von den Einzelabschliissen einzelner Unternehmen eines kleinen Konzerns zum Kon-
zernabschluss nach IFRS, wobei der Schwerpunkt auf der detaillierten Darstellung der Umsetzungs

technik einzelner Konsolidierungsschritte liegt. \

PETERSEN, K./ZWIRNER, C., Konzernrechnungslegung nach HGB, Weinheim 2009. Aufgrand der

kompakten Darstellungsweise eignet sich dieses Buch sehr gut fiir einen ersten Ub u
handelsrechtlichen Vorschriften. In jedem Kapitel zur Konsolidierung finden sich el
erlduterte Beispiele. Neben dem Prozess der Konzernabschlusserstellung werdemauch di rei-

che der Konzernbilanzpolitik und Konzernbilanzanalyse anschaulich bel tet. In'diesem Lehr-
buch findet sich zudem ein interessantes Geleitwort.

PETERSEN, K./ZWIRNER, C./BROSEL, G. (Hrsg.), Systematischer xisko tar Bilanzrecht,
3. Aufl., Kéln 2016. Hierbei handelt es sich um eine leicht verstéd e und mit vielen Praxis-
levatiten ‘Paragraphen des HGB.

hlusses uiber einzelne Kon-
ines Konzernabschlusses werden

berg 2018. Mit dem Buch soll das Wisse
elf sehr detaillierte Fallstudien erarbeitet
konnte dies gewohnungsbediirftig sei

echnungslegung nach HGB und IFRS durch
PFiir den sonst systematisch arbeitenden Leser

enzernrechnungslegung nach HGB. Die verbalen Ausfiihrungen
werden zum Teil durc agen und Beispiele unterstiitzt. Zusitzliche Aufgaben sind nicht

enthalten.

L 2
SCHILDBACH, T./, " P., Der Konzernabschluss nach HGB und IFRS, 8. Aufl., Berlin, Boston
2018. Hier elbes sich um ein Lehrbuch, in dem grundlegendes Basiswissen zur Konzern-
rechnungsl ch nationalen und internationalen Standards theoretisch fundiert vermittelt wird.
ngen werden mit Beispielen unterstiitzt. Eine bessere Formatierung des Inhaltsver-

itte dazu gefiihrt, einen schnelleren Uberblick zu gewinnen.

@E, ./ORTH, J./SCHWARZMANN, W., Konzernrechnungslegung nach HGB und IFRS, Stuttgart

. In diesem Lehrbuch wird das Basiswissen zur Konzernrechnungslegung vermittelt. Neben
Beispielen sind Wiederholungsfragen enthalten, die jedoch tiberwiegend deskriptiver Natur sind.
Eine Kontrolle der Antworten ist lediglich durch Lektiire des gesamten Buches oder anderer Bii-
cher méglich. Die jiingsten Anderungen in den nationalen und den internationalen Standards sind
aufgrund des Erscheinungsjahres jedoch nicht beriicksichtigt.
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2.3.3 Sonstige Hinweise

Zudem empfehlen wir im Hinblick auf die Grundlagen sowie zur Vertiefung und Ergénzung fiir das
gesamte Lehrangebot des Lehrstuhls folgende Biicher (in alphabetischer Reihenfolge der Autoren
bzw. Herausgeber):

—  Birz, M., ET AL., Der Jahresabschluss, 6. Aufl., Miinchen 2014. \
—  BROSEL, G., Bilanzanalyse, 16. Aufl., Berlin 2017.

—  BROSEL, G., ET 4L., Wirtschaftliches Priifungswesen, 3. Aufl., Miinchen 2015. %

—  LITTKEMANN, J./HOLTRUP, M./REINBACHER, P., Jahresabschluss, 3. Aufl., Nord&O

—  LITTKEMANN, J./HOLTRUP, M./SCHULTE, K., Buchfiihrung, 8. Aufl., Nordérstedt 2016:

—  MATSCHKE, M. J./BROSEL, G., Unternehmensbewertung, 4. Aufl., Wiesbaden 20473.

—  MINDERMANN, T./BROSEL, G., Buchfiihrung und Jahresabschlussesstelung nach HGB, Lehrbuch,
6. Aufl., Berlin 2017.

—  MINDERMANN, T./BROSEL, G., Buchfiihrung und Jahresa serstellung nach HGB, Klausur-
training, 5. Aufl., Berlin 2017.

Greifen Sie hierbei immer auf die aktuellste Vers
tionsschlusses dieses Begleitheftes nicht unbeding
Dartiber hinaus sollten Sie zur Bearbeitung inheiten die relevanten Rechnungslegungsnor-
men griffbereit haben. Im Hinblick auf,die nationalen und internationalen Normen sind beispielsweise
jeweils die aktuellen Ausgaben fol Textsammlungen zu empfehlen:

- DORALT, W. (Hrsg.), IAS/IF tétmationale Rechnungslegung, Wien (Linde).

- HOFFMANN, W.-D./LUD, (Hrsg.), IAS/IFRS-Texte, Herne (nwb Verlag).

~  Wichtige Wir‘sv&etz PHerne (nwb).

Bitte beachten Si N genden Hinweis: In den Textausgaben zu den IFRS werden einige Vor-

schriften 'cht@:h in der aktuellen Fassung abgedruckt. Dies betrifft bspw. das Rahmenkon-

zept aus 8. Fiir diese Fille gilt folgende Regelung: Sollte fiir die Losung einer Klau-
er

AbE naue Wortlaut des Rahmenkonzepts relevant sein, wird die jeweils einschldgige
% fgabenteil der Klausur zur Verfiigung gestellt.

r zuriick, welche aufgrund des Redak-
et dargestellten Version entsprechen muss.

suraufg

A dieser Stelle sei dariiber hinaus auf eine kleine Auswahl von Fachzeitschriften, die sich theoretisch
diert und/oder praktisch orientiert mit den Lehr- und Forschungsinhalten des Lehrstuhls befassen,
rwiesen (in alphabetischer Reihenfolge):

—  Betriebswirtschaftliche Forschung und Praxis (BFuP),
—  Der Betrieb (DB),
—  Deutsches Steuerrecht (DStR),

- Die Wirtschaftspriifung (WPg),
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— Internationale Rechnungslegung (PiR),
- Unternehmensteuern und Bilanzen (StuB),
— WP Praxis,

—  Zeitschrift fiir internationale und kapitalmarktorientierte Rechnungslegung (KoR).

Ferner diirften fiir Studenten der von Herrn Professor BROSEL angebotenen Module auch ausgewihlte
Verdffentlichungen aus seinem umfangreichen wissenschaftlichen Werk von Interesse segifigDeshalb
sei auf das aktuelle Veroffentlichungsverzeichnis von Herrn Professor BROSEL verwies

http://www.fernuni-hagen.de/wirtschaftspruefung/download/veroeffentlichungen- N

2.3.4 Apps des Lehrstuhls (fiir Android und iPhone/iP

Auch ein eher ,spielerischer Weg*, die eigenen Fachkenntnisse in d
und der Wirtschaftspriifung auf dem sog. Smartphone bzw.
seitens des Lehrstuhls geboten. In den drei sog. Apps ,,Wer
Steuerexperte?*“ und ,,Wer wird WP-Experte*“? kdnnen jewei

zierung, der Steuerlehre

n und zu erweitern, wird
rungsexperte?*, ,,Wer wird
»15 Gewinnrunden gespielt wer-

Apps wurden in Kooperation mit
Steuerlehre) bzw. mit Herrn WP/St rof. Dr. CHRISTOPH FREICHEL (App zur Wirtschafts-

priifung) sowie dem nwb-Verla.
Sofern eine InstallationgdergSPicIStauf Basis der nachfolgenden ,QR-Codes® nicht mdglich ist, finden

Sie die notwendigen ise auf unserer Netzseite:

http://www.fernuni

»Wer \@xpene?‘c ,,Wer wird Steuer-Experte?* ,,Wer wird WP-Experte?*

irtschaftspruefung/studium/apps.shtml

. Juni 2013 wurden zum 18. Mal die deutschen und europdischen Auszeichnungen fiir exemp-

ische IKT-basierte Bildungsmedien von der Gesellschaft fiir Pddagogik und Information e. V.

GPI) in Berlin vergeben. Die App ,,Wer wird Steuerexperte? wurde dabei als ,,Computerspiel mit
kompetenzforderlichen Potenzialen* mit dem ,,Comenius EduMedia Siegel* ausgezeichnet!
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24 Einsendearbeiten

In jedem Semester werden zum Modul ,,Konzernrechnungslegung® zwei Einsendearbeiten angebo-
ten. Um an der Klausur des Moduls teilnehmen zu konnen, miissen Sie mindestens eine dieser Einsen-
dearbeiten erfolgreich bearbeitet haben. Falls Sie keine der beiden Einsendearbeiten im ,ersten An
lauf® bestehen sollten, haben Sie durch abermalige Belegung des Moduls in einem Folgesemester di
Moglichkeit zur Wiederholung der Einsendearbeiten.

Die Abgabetermine fiir von lhnen geloste Einsendearbeiten entnehmen Sie bitte den %
Priifungsinformationen. Gern konnen Sie auch folgendem Pfad im Netz folgen:

https://www.fernuni-hagen.de/wirtschaftswissenschaft/studium/bachelor wiwi/ \
einsendearbeiten.shtml

Wir weisen darauf hin, dass die Einsendearbeiten durch vom Priifungsamt beauftragte, externe Kor-
rektoren begutachtet werden. Diesen stellen wir ausfiihrliche Musterlostiagen und Korrekturhinweise
zur Verfligung. Gleichwohl kénnen wir nicht garantieren, dass die Begutachtungen repriasentativ im
Hinblick auf eine Klausurkorrektur sind. Auch haben wir kéinen"Einfluss auf die Korrekturzeiten.

Ansprechpartner beziiglich der Einsendearbeiten ist das Priif]

2.5 Angebote in Regional-

Kolloquien kénnen die von unsere
lien ergéinzen. Hier werden 1. d. R.
préasentiert. Insbesondere besteht da
kommen flir solche Veranstaltungen hauptsédchlich jene Regi-
eine regelmifige mentorielle Betreuung anbieten. Grund-
satzlich ist allen Kyrstéilneh zur Klausurvorbereitung zu empfehlen, eine Betreuung durch
Mentoren Wahrzm&ern diese angeboten wird. Bitte beachten Sie, dass weder die mentori-

i quien durch die Mitarbeiter des Lehrstuhls durchgefiihrt werden. Ent-

elle Betreuung noclxj
sprechende Hi ufid Bekanntmachungen finden Sie direkt auf den Netzseiten der Regional-
bzw. Studi e

http:// i-hagen.de/regionalzentren/

&

In jedem Jahr werden zwei Klausurtermine angeboten, die Sie unter Einhaltung der Bestimmungen
der Priifungsordnung beliebig auswihlen konnen.

Klausur zum Modul

Priifungsrelevant ist dabei jeweils das gesamte Lehr- und Ubungsmaterial des Moduls in der aktu-
ellsten Version. Vor diesem Hintergrund ist vor der Teilnahme an der Klausur eine systematische
Erarbeitung des gesamten Kursmaterials anzuraten. Empfehlenswert ist zudem im Hinblick auf die
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Dynamik der Rechnungslegungsnormen, welche sich auf die Inhalte der Module auswirkt, ein zeit-
nahes Ablegen der Klausur. Bei der Priifungsvorbereitung sollten Sie sich jedoch keinesfalls auf jene
Inhalte beschrinken, die Gegenstand vorheriger Klausuren waren, weil die Inhalte der aktuellen und
zukiinftigen Priifungen hiervon deutlich abweichen kdnnen.

Als Hilfsmittel sind ausschlieBlich nicht programmierbare, nicht grafikfihige Taschenrechner zu
gelassen, wobei die im Heft ,,Studien- und Priifungsinformationen® zur jeweiligen Klausur t
gegebenen Vorgaben der Fakultét zu beachten sind.

Weitere zugelassene Hilfsmittel sind rechnungslegungsspezifische Rechtsnorme u
IFRS; zuldssig auch als Bestandteil von Gesetzestextsammlungen). Diesbeziiglich u be n:

a) Es sind ausschlieBlich im Buchhandel erhéltliche, als Buch gebundengf unkommentierte Text-
ausgaben zu benutzen (also keine Kommentare, keine Loseblattsammlungén, k€ine gebundenen
Ausdrucke bzw. Kopien und keine elektronischen Versionen).

b) Die mitgebrachten Gesetzestexte diirfen zwar Unterstreichungenyundyfarbliche Markierungen,

aber keine zusitzlichen Kommentare, Eintragungen od eiselenthalten. Auch aus farbli-
chen Markierungen diirfen sich keine Kommentare, Ein em@der Verweise ergeben.
c) Jedwede Aufnahme von Zetteln, Texteinklebung terungen sind nicht erlaubt. Die

einzige Ausnahme bilden ,Einkleber‘ zum 1 nden einzelner Vorschriften oder Ab-
schnitte. Auf diesen darf allerdings nur der € nde Hinweis auf die auf dieser Seite zu
; rden; zusétzliche Anmerkungen, wie bspw.
,§ 238 HGB — Buchfiihrungspflicht, sind gelassen.

Aber beachten Sie:

bindlich! Sie gehen digse

Nur die Klausurinformation rufungsamtes und die Hinweise in der Klausur sind ver-
nen immer vor.

Der Lehrstuhl bie&t&) Modulen und Kursen in jedem Semester eine Priifungskonsultation
an. Diese findet etw%I chen vor der Priifung statt. Bitte bedenken Sie, dass in der Konsultation
lediglich fundj inreichend konkretisierte Fragen beantwortet werden konnen. Um die
Qualitét d 0 zu gewahrleisten, bitten wir Sie, die Fragen bis 48 Stunden (ohne Beriick-
oy, Wochenendstunden®) vor Konsultationstermin an die zustéindige ,Betreuungs-

den. Auch wird nur auf Fragen geantwortet, die mit der angegebenen Literatur nicht
erarbeitet werden konnen. Wer in diesen Veranstaltungen eine Eingrenzung der
d Lerninhalte im Hinblick auf die Klausur erwartet, wird enttduscht sein! Im An-
ss an die offizielle Priifungskonsultation werden bis zur Klausur keine individuellen Konsulta-
nen mehr vorgenommen (um keine Studenten zu bevorteilen oder zu benachteiligen).
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A Aktiva

Abs. Absatz/Absitze

AG Aktiengesellschaft

AGH Akademia Gorniczo-Hutnicza

AHK Anschaffungs- oder Herstellungskosten

AK Anschaffungskosten

AktG Aktiengesetz

App Applikation (Application Software)

Art. Artikel

AUD Australian Dollar

Aufl. Auflage

Aufrechn. Aufrechnung

Bet. Beteiligung

Bet./EK Beteiligung am Eigenkapital

BFuP Betriebswirtschaftliche Forschung und schrift)
BilMoG Bilanzrechtsmodernisierungsgeset @
BilReG Bilanzrechtsreformgesetz Q
BilRUG Bilanzrichtlinie-Umsetzung

bzgl. beziiglich

bzw. beziehungsweise

c.p. ceteris paribugf(lats ,,unter sonst gleichen Bedingungen®)
ca. circa

CGU cash gene n

CHF Schweize:@n

CSR rate§Social Responsibility

d. h. * &t

DB K rieb

Dr. tor

DRAS \ eutscher Rechnungslegungs Anderungsstandard

DRS Deutsche Rechnungslegungs Standards
DRS Deutsches Rechnungslegungs Standards Committee e. V.
Deutscher Standardisierungsrat
t Deutsches Steuerrecht

V. eingetragener Verein

G Europiische Gemeinschaft
EK Eigenkapital
EStG Einkommensteuergesetz
et al. et alii
EU Européische Union
EUR Euro
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EWR

FCF
ff.
Fifo
GBP
GE

gef.
ggil.
GKV
GmbH
GoB
GoF
GPI
GU
GuV

h. M.
habil.
HB
HFA
HGB
HTWK
Hrsg.

IKT
insb.
KGaA
Kifo
Kilo

Européischer Wirtschaftsraum

Framework (Rahmenkonzept) der IFRS
folgende

Free Cash Flow

fortfolgende

first in, first out (Verbrauchsfolgeverfahren)

Great Britain Pound \
Geldeinheiten
gegebenenfalls q

gegeniiber

Gesamtkostenverfahren

Gesellschaft mit beschréankter Haftung

Grundsitze ordnungsméfiger Buchfiihrung/Bilanzierung
Geschifts- oder Firmenwert

Gesellschaft fiir Pddagogik und Information e. \
Gemeinschaftsunternehmen

Gewinn- und Verlustrechnung(en)
Haben

herrschende/-r Meinung
habilitatus

Handelsbilanz(en)

Hauptfachausschuss desdas der Wirtschaftspriifer in Deutschland e. V.
Handelsgeset

Hochschule echmik, Wirtschaft und Kultur

Herausgeb
in der Re@

mnne des/der

. 1
. @n Sinne eines/einer
) 1m Sinne von

in Verbindung mit

im weiteren Sinne

International Accounting Standards
International Accounting Standards Board
International Financial Reporting Interpretations Committee
International Financial Reporting Standards
Informations- und Kommunikationstechnik
insbesondere

Kommanditgesellschaft auf Aktien
Konzern in, first out

Konzern in, last out
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KonBefrV KonzernabschluB3befreiungsverordnung

KoR Zeitschrift fiir internationale und kapitalmarktorientierte Rechnungslegung
KU Konzernunternehmen

Lifo last in, first out (Verbrauchsfolgeverfahren)

LLC Limited Liability Company

Ltd. Limited \
LuL Lieferungen und Leistungen

mbH mit beschriankter Haftung

Mio. Millionen

MU Mutterunternehmen

n. N. Nomen nominandum \
Nr. Nummer

Nrn. Nummern

nwb Neue Wirtschaftsbriefe

0. ordentlicher \
0. A. oder Ahnliches

0.8 oben genannte(n)

oCI other comprehensive income

OHG Offene Handelsgesellschaft

P Passiva

p. a. per annum oder pro a

PiR Internationale Rechnun (Zeitschrift)

PLC Public Limite pany

Pty. Private Comp &

PublG Publizitits 7

PwC Pricewate oopers

QR ic

rer. pol. Warum

S L 2

S. ite(n)

SIC terpretationen des Standing Interpretations Committee
sog. \ sogenannte/-n/-s

StuB Unternehmensteuern und Bilanzen (Zeitschrift)

Zeitpunkt; Periode zwischen den Zeitpunkten t und t-1
Tausend Australian Dollar
Tausend Schweizer Franken

EUR Tausend Euro
TGBP Tausend Great Britain Pound
TU Tochterunternehmen
TUSD Tausend United States Dollar
U Unternehmen
u. a. unter anderem
u. A. und Ahnliches
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u. U.
UKV
Univ.-Prof.
UsS

USA
USD

usw.
VFE-Lage
vgl.

Vs.

WP

WPg

WS

z. B.

ZGE

&

%,

unter Umstidnden
Umsatzkostenverfahren
Universititsprofessor

United States

United States of America

United States Dollar

und so weiter

Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage
vergleiche
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4 Glossar

Assoziiertes Unternehmen ... 1st ein Unternehmen, auf das ein in den Konzernabschluss ein-
bezogenes Unternehmen (Konzernunternehmen) einen ma/figebli-
chen Einfluss ausiibt und an dem das Konzernunternehmen eine
Beteiligungi. S. v. § 271 Abs. 1 HGB hilt. Nach /FRS ist die Aus-
iibung eines mafgeblichen Einflusses ausreichend, um von gi
assoziierten Unternehmen zu sprechen.

Aufwands- und Ertrags- ... bezeichnet die Eliminierung der aus den Einzelab
konsolidierung einbezogenen Unternehmen resultierenden Ertrdge u
auch: Aufwands- und dungen, die sich auf Geschéftsbeziechungen zwi de den
Ertragseliminierung Konzernabschluss einbezogenen Unterne ezi . In der
Konzern-GuV sollen nur noch diejenigen d Aufwendun-

gen ausgewiesen sowie diejenigen Posten gezeigt Werden, die aus

den Geschiftsbeziehungen mit au3&thalb des
Dritten stammen.

Beherrschender Einfluss ... 1st nach HGB und /FRS anzunehmen)wenn ein Unternehmen die
Moglichkeit hat, die Finanz=4nad héftspolitik eines anderen
Unternehmens dauerhaft z @ men, um aus dessen Tatigkeit
Nutzen zu ziehen. Hi i inbeachtlich, ob eine Beteiligung
zwischen den beide ehmen besteht. Ein beherrschender

Einfluss ist weit s ein mafsigeblicher Einfluss.

Beteiligung ... ist ein aftsanteil, der zu dem Zweck gehalten wird,

ernchmen in bestimmter Weise dauerhaft zu die-

de"@

Deutsche Rechnungslegungs- /xen vom Deutschen Standardisierungsrat (DSR) des Deut-

standards (DRS) echnungslegungs Standards Committees e. V. (DRSC)
ickelt. Sie dienen der SchlieBung von Gesetzesliicken, der

Konkretisierung und Auslegung von Gesetzesvorschriften sowie
TS \ der Weiterentwicklung von Grundsdtzen ordnungsmdfliger Buch-

fiihrung (GoB) im Hinblick auf die Konzernrechnungslegung.

Einzelabgchl ... umfasst grundsitzlich die Bilanz, die Erfolgsrechnung (HGB:
GuV,; IFRS: Gesamtergebnisrechnung) sowie den Anhang eines
rechtlich selbstindigen Unternehmens. Dariiber hinaus konnen —je
nach Art des Abschlusses — auch andere Bestandteile zum Einzel-
abschluss gehdren (z. B. Kapitalflussrechnung, Segmentbericht).

@ Der Lagebericht ist kein Bestandteil des Einzelabschlusses. Einzel-
abschliisse (siehe auch Handelsbilanz I) sind die Basis zur Erstel-
lung von Konzernabschliissen.

Equity-Methode ... ist eine Methode zur Erfassung von Beteiligungen im Konzern-
abschluss. Die Beteiligung wird in der Konzernbilanz lediglich in
einem Posten erfasst. Dieser Posten beinhaltet sowohl das anteilige
Eigenkapital am Beteiligungsunternehmen zu Buchwerten als auch
(zumindest anfanglich) die anteiligen stillen Reserven und Lasten
sowie den Geschifts- oder Firmenwert.
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Gemeinschaftsunternehmen ... stehen unter der gemeinsamen Fiihrung zweier oder mehrerer
Unternehmen (sog. Gesellschafterunternehmen). Hierbei ist nicht
die rechtliche Moglichkeit zur gemeinsamen Fiihrung, sondern de-
ren faktische Ausilibung entscheidend.

Glaubigerschutz ... ist das Grundprinzip des HGB, welches dafiir Sorge tragen soll,
dass die Anspriiche der Fremdkapitalgeber (Glaubiger) gegeniiber
dem Unternehmen nicht durch zu hohe Ausschiittungen an di€"Ei
gentiimer unterlaufen werden. Davon zu unterscheiden ist z.
Glaubigerschutz i. S. d. Insolvenzordnung.

Grundsétze ordnungsméfiger ... sind Regeln und Normen der Rechnungslegung, di B
Buchfiihrung (GoB) verbindlich anzuwenden sind, sobald Gesetzesliic est und
Zweifelsfragen bei der Anwendung von ge ichen schriften
auftreten. Die GoB bilden die Grundlage ndelsrechtliche

Handelsbilanz I, I und III Als Handelsbilanz I (HB I) werde inzelabschliisse der ein-
bezogenen Tochterunternehmen bez@i . Sie bilden die Basis
der Konzernrechnungslegufi
weils die an die konzernei Ansatz-, Bewertungs- und

ngepasste HB I dieser Unterneh-

e neubewertete HB II, wobei die

men. Als Handelsbila ¢
i ng stiller Reserven und Lasten um-

Neubewertung ¢
fasst.

IFRS ... umfass IASB veroffentlichtes Regelwerk 1. w. S. die

Integnational ncial Reporting Standards (IFRS), die Internati-

amﬁng Standards (IAS) und die Interpretationen des In-
10

t inancial Reporting Interpretations Committees (IF-
)Bzw. des Standing Interpretations Committee (SIC).
zeichnet die Verrechnung der in der Bilanz des Mutterunter-

Kapitalkonsolidierun
nehmens ausgewiesenen Buchwerte der Anteile an verbundenen
TN \ Unternehmen mit dem auf diese Anteile entfallenden Eigenkapital

dieser Unternehmen.

Konsolidieru ... bezeichnet im Rahmen der Konzernrechnungslegung die
Zusammenfassung der Einzelabschliisse der einbezogenen Kon-
zernunternehmen unter Aufrechnung des innerkonzernlichen Ge-
schiftsverkehrs, der sich in Vermogens-, Kapital- und Erfolgsgro-
Ben niederschligt. Zur Konsolidierung gehdren regelméBig die

@ Kapitalkonsolidierung, die Aufwands- und Ertragskonsolidierung,
die Schuldenkonsolidierung sowie die Zwischenergebniseliminie-
rung.

Konsolidierungskreis ... beinhaltet die in den Konzernabschluss einzubeziehenden Un-

ternehmen. Neben dem Mutterunternehmen und den Tochterun-
ternehmen umfasst dieser Gemeinschaftsunternehmen, assozi-
ierte Unternehmen und andere Beteiligungen. Es kann in einen
Konsolidierungskreis i.e. S. und einen i.w. S. unterschieden
werden.
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Konzern ... ist ein Zusammenschluss von mindestens zwei (weiterhin)
rechtlich selbststandigen Unternehmen zu einer wirtschaftlichen
Einheit. Ein Konzern hat keine eigene Rechtspersonlichkeit, keine
eigenen Organe und keine Anteilseigner. Er setzt sich aus einem
sog. Mutterunternehmen und mindestens einem sog. Tochterunter-
nehmen zusammen.

Konzernabschluss ... umfasst grundsitzlich die Konzernbilanz, die Erfolgsrec
(HGB: Konzern-GuV; IFRS: Gesamtergebnisrechnung), defilKo
zernanhang, die Kapitalflussrechnung des Konzerns ic ei
Ubersicht iiber die Eigenkapitalverinderungen einer e
ode (HGB: Eigenkapitalspiegel; /FRS: Eigenkapitalve Tungs-
rechnung). Er kann um eine Segmentberichter g 1tert
werden. Der Konzernlagebericht ist kein dteil onzern-
abschlusses.

,Konzern‘ zum jeweiligen Bilanzstichtag. In der Konzernbilanz
werden Vermogen (Aktiva) und Kapi
gegeniibergestellt. Das Ve

Umlaufvermogen (die Veq 1
Mittel), wahrend das Kapital
in Fremdkapital (An

Konzernbilanz ... ist Bestandteil des Abschlussewrt tlichen Einheit
a

assiva) des Konzerns
st das Anlage- und das
r eingesetzten finanziellen
n- (Anspriiche der Eigner) und
Glaubigern) untergliedert wird.

Konzernlagebericht ... st ein eigen i strument der Rechnungslegung neben
. Er erldutert den Konzernabschluss unter

\ und diefhage des Konzerns (§ 315 HGB). Sofern ein deut-
ternehmen einen Konzernabschluss nach IFRS erstellen
0 stellen kann, ist daneben ein Konzernlagebericht nach

B

fertigen.

Konzerntheorien and fiir den Konzernabschluss mallgebliche Bilanztheorien.
iese versuchen — unabhéngig von rechtlichen Regelungen — aus
L3 betriebswirtschaftlichen Uberlegungen den Sinn und Zweck des

\ Abschlusses, dessen Konzeption und Ausgestaltung herzuleiten.

Malgebliche ] ... wird vermutet, wenn ein Unternehmen ein anderes Unterneh-
men zwar nicht beherrschen kann, es allerdings die Moglichkeit

hat, an Entscheidungen iiber die Finanz- und Geschéftspolitik des
Unternehmens mitzuwirken. Ein maB3geblicher Einfluss wird re-
gelméfig angenommen, wenn ein Unternehmen von einem ande-

@ ren Unternehmen mindestens den flinften Teil der Stimmrechte der
Gesellschafter innehat.

utter-Tochter-Verhiltnis ... liegt vor, wenn eine Kapitalgesellschaft oder eine haftungsbe-
schriankte Personenhandelsgesellschaft (Mutterunternehmen) auf
ein anderes Unternehmen (7ochterunternehmen) unmittelbar oder
mittelbar einen beherrschenden Einfluss ausiiben kann. Dabei ist
unerheblich, ob diese Moglichkeit der Beherrschung in Anspruch
genommen wird.
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Mutterunternehmen

Quotenkonsolidierung

Schuldenkonsolidierung

Steuerlatenzen

Tochterunternehmen

Vollkonsolidierung

Wihrungsumrechnung

... ist ein Unternehmen, welches die Beherrschung iiber ein ande-
res Unternehmen (das sog. Tochterunternehmen) innehat.

. ist jenes Verfahren, bei dem die Vermogensgegenstinde und
Schulden sowie die Rechnungsabgrenzungsposten und Sonderpos-
ten des in den Konzernabschluss einzubeziehenden Unternehmens
nicht mit ihrem vollen Wert, sondern mit dem sich aus der Beteili-
gungsquote ergebenden Teilbetrag in die Konzernbilanz tibe
men werden.

... bezeichnet die Eliminierung der in den Einzelbilanz el

bezogenen Unternehmen ausgewiesenen konzernimtermne sprii-
che und Verpflichtungen. In der Konzernbilanz s §étzlich
nur Forderungen und Verpflichtungen d nzerns{gegeniiber

Dritten auszuweisen.

... sind Posten auf der Aktiv- oder4er Passivseit€ der Bilanz, die
Differenzen zwischen handelsrechtlichér (HGB oder /FRS) Bilanz
einerseits und steuerrechtlicher Bila erseits ausgleichen.

. ist ein Unternehmen, das inem anderen Unternehmen
(sog. Mutterunternehmen

... bezeichnet
genspositionen
gig von oh
standig (a
Wir

eteiligung des Mutterunternehmens — voll-
0 %) in den Konzernabschluss libernommen

er. hliisse sind nach dem HGB zwingend in Euro aufzu-
11em, Da 1n diese jedoch ggf. auch Abschliisse von ausldndischen
men einzubeziehen sind, die auf eine andere Wéhrung

, ist eine Umrechnung dieser Wertansétze in Euro erforder-
Q ich.
Wirtschaftliche ﬁ&\ Konzerne bestehen aus Unternehmen, die zwar rechtlich selbstin-

Zwis( @ ebhiseliminierung

dig, wirtschaftlich aber voneinander abhéngig sind. Ein Konzern
kann daher als Verbindung mehrerer rechtlich selbstédndiger Unter-
nehmen zu einer wirtschaftlichen Einheit definiert werden.

... eliminiert Gewinne und Verluste aus Lieferungen und Leistun-
gen, an denen bisher ausschlieBlich Unternehmen des Konsolidie-
rungskreises beteiligt sind (sog. Zwischenergebnisse), welche also
im AuBlenverhéltnis des Konzerns als noch nicht realisiert gelten.
Da der Konzernabschluss entsprechend des Einheitsgrundsatzes so
aufzustellen ist, als ob die einbezogenen Unternehmen insgesamt
ein einziges Unternehmen wiren, konnen Gewinne und Verluste
aus Konzernsicht nur durch Lieferungen und Leistungen entstehen,
die tiber die Konzerngrenzen hinaus erbracht wurden.
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5 Lehrstuhlinformationen

5.1 Lehrstuhlinhaber
0. Univ.-Prof. Dr. rer. pol. habil. GERRIT BROSEL
GERRIT BROSEL wurde 1972 in der Hansestadt [Ty -

Greifswald geboren. Nachdem er sowohl eine ' - / ﬂ\ %
technische (zum Instandhaltungsmechaniker) %

als auch eine kaufménnische Berufsausbildung [Wéﬁ g

(zum Bankkaufmann) erfolgreich absolviert : S !

hatte, studierte er von 1994 bis 1998 Betriebs- .

wirtschaftslehre an der Ernst-Moritz-Arndt-
Universitiat Greifswald. Das Studium schloss

er mit Auszeichnung und dem akademischen
Grad ,,Diplom-Kaufmann“ ab. Anschliefend
war er von 1998 bis 2002 Priifungsassistent
und -leiter bei der international titigen Wirt-
schaftspriifungsgesellschaft PwC und wurde
im Mai 2002 als externer Doktorand von
Univ.-Prof. Dr. MANFRED JURGEN MATSCHKE |
an seiner Heimatuniversitdt promoviert.

istent von Herrn Univ.-Prof. Dr. ROLF DINTNER am
Fachgebiet fiir Allgemeine Betrieb aftslehre, insb. Rechnungswesen und Controlling, an der
Technischen Universitdt IImenau. #2006 habilitierte er sich ebenda und erlangte die
venia legendi fiir Betriebswirtsg be Nachdem er im Jahre 2007 die Rufe an die Private Han-

Von 2003 bis 2007 war er Wissenschaftlicher A

04/2009 bis 08/2Q4 1 chlieBlich Ordinarius und Leiter des Fachgebietes fiir Allgemeine Be-
triebswirtschaftsleh\ echnungswesen und Controlling, an der Technischen Universitét
[lmenau. Darti auhielt Herr Univ.-Prof. Dr. GERRIT BROSEL mehrmals Vorlesungen im Rah-
SzAustausches an der AGH Krakau (Polen). Er war u. a. langjéhriges Mitglied ei-

s der Schmalenbach-Gesellschaft sowie als offentlich bestellter und vereidigter
ger fiir Unternehmensbewertung tétig.

@V.- of. Dr. GERRIT BROSEL ist seit September 2011 Ordinarius und Inhaber des Lehrstuhls
j riebswirtschaftslehre, insb. Wirtschaftspriifung, an der FernUniversitéit in Hagen. Seine Ar-

ts- und Forschungsgebiete sind vor allem die Allgemeine Betriebswirtschaftslehre, die nationale
nd internationale Rechnungslegung, die Wirtschaftspriifung, die Unternehmensbewertung sowie die
Bilanzanalyse. Er ist Gutachter zahlreicher Fachzeitschriften, Mitglied im ,,Editorial Board* der re-
ferierten Fachzeitschrift ,,Managerial Economics®, Herausgeber mehrerer Sammelbiande sowie vor
allem Autor zahlreicher Lehrbiicher und von Aufséitzen bzw. Besprechungen in diversen renommier-
ten nationalen und internationalen Fachzeitschriften bzw. Rechnungslegungskommentaren. Hervor-
zuheben ist diesbeziiglich seine Autorentdtigkeit im Rahmen des Bestsellers ,,Wohe*.
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5.2 Modulbetreuung, Lernumfeld und Webinare

Die Betreuung dieses Moduls erfolgt ausschlieBlich iiber die Lernplattform ,,Moodle* der
FernUniversitdt in Hagen. Die virtuelle Lernumgebung erreichen Sie {iber folgenden Link:

https://moodle2wrm.fernuni-hagen.de/

Auf dieser finden Sie — neben organisatorischen Hinweisen und den allgemeinen Informatio
Modul — Foren, in denen Sie inhaltliche Probleme und/oder Erkenntnisse hinsichtlich.de
briefe zunichst untereinander diskutieren konnen. Nutzen Sie hierfiir die in den Fore
gene Struktur, um die Ubersichtlichkeit zu bewahren und Thren Kommilitonen d
Diskutieren bereits gestellter Fragen zu erleichtern. Sollten dabei qualifizierte F
unbeantwortet bleiben, erfolgt eine Moderation durch Mitarbeiter des
uns ausdriicklich vor, auf unqualifizierte AuBerungen nicht einzugehen bzwdiese tikommentiert zu

16schen.
Zudem bietet der Lehrstuhl fiir dieses Modul mehrere Webinare an. \ﬂne werden zu Semes-
terbeginn tiber die Lernplattform verdffentlicht.

Beachten Sie bitte, dass die Mitarbeiter des Lehrstuhls i s an die offizielle (aber gleich-
wohl freiwillige) Priifungskonsultation bis zu ei er Klausur keine inhaltlichen Fra-
gen hinsichtlich der Lehrbriefe beantworten. Das die Moderation in den Foren der Lern-

plattform ,,Moodle®.

5.3 Kontaktaufnah \

Sofern Sie sich bzgl. des in
empfehlen wir (um ugla
dulspezifischen E-P

konzernrec g@fernuni-hagen.de
Wir freuen enn Sie uns auf diesem Wege auch Verbesserungsvorschldge oder Fehlerhin-

weise er'behrbriefe und der empfohlenen Basislektiire zukommen lassen.
@ s: Bitte beachten Sie, dass wir angehdngte Dateien zum Schutz unserer Rechner vor

hefiden Kurses per E-Post mit uns in Verbindung setzen mochten,

ankheitsbedingte Wartezeiten zu vermeiden) die Nutzung der mo-

dsoftware nur offnen, wenn uns die Absender entweder bekannt sind oder uns die Inhalte
vertrauenswiirdig erscheinen. Nutzen Sie zur Kontaktaufnahme ausschliefilich IThre FernUni-E-
Post-Adresse. Auflerdem bitten wir Sie, dass Sie in der Betreffzeile Ihren Studiengang, Ihr Im-
matrikulationsjahr und Ihre Matrikelnummer aufnehmen. Dariiber hinaus behalten wir uns vor,
elektronische Post, die den allgemeinen Umgangston nicht wahrt oder die den akademischen
Gepflogenheiten nicht geniigt, unbeantwortet zu loschen. Beachten Sie bitte, dass auf diesem
Wege keine inhaltlichen Fragen zu den Kursen des Moduls ,,Konzernrechnungslegung* be-
antwortet werden, deren Losungen durch die Informationen oder die Diskussion auf der Lern-
plattform ,, Moodle “ selbstindig herausgearbeitet werden konn(t)en.
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Aufbau und Ablauf des Moduls im Uberblick
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