PP FAKULTAT FUR
@ FernUniversitat in Hagen KULTUR- UND SOZIALWISSENSCHAFTEN )

Der Dekan
Protokoll
der 348. Sitzung des Fakultatsrates
der Fakultat fur Kultur- und Sozialwissenschaften
am 11.07.2018
- Offentlicher Teil -
Beginn: 10.00 Uhr
Ende: 12.15 Uhr
Teilnehmer/innen: siehe Teilnehmer/innenliste
TOP 1 Regularien

TOP 2

TOP 3

TOP 4

TOP 5

TOP 6

TOP 7

TOP 8

TOP 9
TOP 10

TOP 11
TOP 12

TOP 2

Der Dekan eréffnete die Sitzung, begrifBte die Mitglieder und stellte die
Beschlussfahigkeit fest. Nachfolgend wurden die Offentlichkeit der Sitzung und
folgende Tagesordnung beschlossen:

Berichte und Mitteilungen

Ausschreibung einer W2-Stiftungsprofessur fir ,, Mikrosoziologie”

Ausschreibung der W2-Universitatsprofessur fir Allgemeine Psychologie — Urteilen,
Entscheiden, Handeln sowie Wahl einer Berufungskommission (Nachfolge Prof. Dr.
Glockner)

Bestellung von Pruferinnen oder Prifern fur die Bewertung von Bachelorarbeiten durch
promovierte wissenschaftliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter — erneute Befassung

Antrag auf Reakkreditierung der Studiengdnge B.A. Politikwissenschaft,
Verwaltungswissenschaft, Soziologie und M.A. Politikwissenschaft — Regieren und
Partizipation (bis WS 2019/20: Governance)

Anderung der Promotionsordnung

Anderung der Studienordnung fiir den Studiengang ,, Bildungswissenschaft” mit dem
Abschluss , Bachelor of Arts” (B.A.)

Evaluation der Betreuung von Abschlussarbeiten

Wahl eines Mitglieds in den Vorstand des Dimitris-Tsatsos-Instituts fur Europaische
Verfassungswissenschaften

Verschiedenes

Vertraulicher Teil (s. gesonderte Tagesordnung)

Berichte und Mitteilungen
Personalia

- Die Antrage fir ein Forschungsfreisemester im Wintersemester 2018/19 von Frau
Prof. Dr. Alexandra Przyrembel und Frau Prof. Dr. Katharina Walgenbach wurden
gewahrt.
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Wahlen

Die Wahl von Herrn Prof. Dr. Uwe Steiner zum geschaftsfiihrenden Direktor des
Instituts fir Neuere deutsche Literatur- und Medienwissenschaft wurde bestatigt.
Herr Prof. Dr. Robert Gaschler wurde zum Vorsitzenden der Prifungsausschiisse der
Studiengange Bachelor und Master of Sciences Psychologie und Frau Prof. Dr.
Christel Salewski zu seiner Stellvertreterin gewahlt.

Herr Prof. Dr. Andreas Gléckner wurde zum Vorsitzenden der
Studiengangskommission Bachelor Sc. Psychologie gewabhlt, Frau Prof. Dr. Ingrid
Josephs als Stellvertreterin.

Interne Forschungsforderung / Drittmittel

Bewilligung des Antrags auf eine Gastprofessur im Rahmen des Internen
Forschungsférderprogramms (IFFP) 2016-2020 fdr Herrn PD Dr. Gabriel Zeilinger
(Christian-Albrecht-Universitat zu Kiel) von Frau Prof. Dr. Felicitas Schmieder zur
Vertretung ihres Lehrgebiets im WS 2018/19 wahrend ihres Forschungsaufenthalts
an der Universitat Stockholm (Frau Prof. Schmieder wurde der renommierte
Forschungspreis ,RJ Sabbatical” des schwedischen Riksbankens Jubileumsfonds
verliehen.)

Antrag von Herrn Prof. Dr. Robert Gaschler auf Férderung durch die VW-Stiftung far

das Drittmittelprojekt: ,Transformation into Data Graph Psychology Lab /

Transformation zum Datengrafiken-Psychologie-Labor”.

Drittmittelantrag von Herrn Prof. Dr. Lars Holtkamp an die Fritz Thyssen Stiftung fur

das Projektvorhaben , Direkte Demokratie und Effizienz”.

Antrag von Frau Dr. Kathrin Loer (LG Politikfeldanalyse und Umweltpolitik) auf

Forderung durch das BMBF zum Projektvorhaben ,BIOCON - Die politische

Konstitution und Koordination von Biodkonomien”. Forderprogramm: Biodkonomie

als gesellschaftlicher Wandel, Thematische Projekte und Verbinde (Modul 2).

Konsortialfthrer ist Prof. Dr. Holger StraBheim, Universitat Bielefeld.

Antrag von Prof. Dr. Thomas Bedorf auf Anschubfinanzierung bei der IFF fur ein

DFG-Projekt unter dem Titel , Philosophie der Stiftung”.

Antrag von Frau Prof. Dr. Julia Schitz zum Férderangebot Genderforschung im

Rahmen der Internen Forschungsférderung fir ein Publikationsprojekt mit dem

(vorl.) Arbeitstitel , Gerne Geschlecht?! — Methoden und Methodologien in der

erziehungswissenschaftlichen  Geschlechterforschung” mit Frau Jun.-Prof. Dr.

Melanie Kubandt, Universitat Vechta.

Antrag von Herrn Prof. Dr. Uwe Elsholz auf Foérderung durch den

Stifterverband/DATEV-Stiftung Zukunft flr das Foérderprogramm , Fellowships fir

Innovation in der Hochschullehre” zum Thema ,Durchlassigkeit zwischen

Berufsausbildung und Studium durch adaptierte Studiengestaltung - vom

Fachinformatiker zum Bachelor Informatik” zusammen mit Herrn Prof. Dr. Jbrg

Desel.

Antrage an das MIWF NRW und den Stifterverband zu Fellowships fir Innovationen

in der digitalen Hochschullehre von

» Frau Jana Viola Frings, LG Empirische Bildungsforschung, ,Meet and Read
Experts — Literatur und Lehrvideos mit Wissenschaftler*innen als intermediales
Projekt”.

» Frau Dr. Julia Breittruck, LG Geschichte und Gegenwart Alteuropas, ,Die
Geschichte der Kartographie forschend erlernen. Ein Studienbrief mit virtueller
Forschungsumgebung”.

Antrag von Frau Prof. Dr. Cathleen Grunert im Rahmen des IFFP fir eine Fachtagung

»Jugendforschung in der Erziehungswissenschaft”.
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TOP 3

Akkreditierungen

- Die Studiengange ,B.A. Kulturwissenschaften mit Fachschwerpunkt Geschichte,
Literaturwissenschaft, Philosophie”, und der ,M.A. Philosophie — Philosophie im
europaischen Kontext” wurden durch AQAS akkreditiert.

Ausschreibung einer W2-Stiftungsprofessur fiir ,, Mikrosoziologie”

Der Direktor des Instituts fur Soziologie, Herr Prof. Dr. Uwe Vormbusch, berichtete zum
Hintergrund des Ausschreibungsverfahrens und erlauterte den Ausschreibungstext.

Nach Aussprache und der Erganzung des Textes um das Wort , Junior” in ,Ernsting's
family-Junior-Stiftungsprofessur” beschloss der Fakultatsrat einstimmig den folgenden
Ausschreibungstext:

Als einzige staatliche Fernuniversitdat haben wir seit Uber 40 Jahren Erfahrung mit
lebenslangem Lernen. Unsere Studierenden nutzen flexible Studienmdglichkeiten auf
Basis eines Blended-Learning-Studienmodells. An vier Fakultdten erzielen wir
fachbezogene und fachibergreifende zukunfts-weisende Forschungsergebnisse. Zu
unserem Selbstverstandnis gehoren interdisziplindre Kooperation, die Foérderung des
wissenschaftlichen Nachwuchses und die Berlcksichtigung gender-spezifischer Aspekte
in Forschung und Lehre.

In der Fakultat fir Kultur- und Sozialwissenschaften besetzen wir ab dem 1.
Oktober 2019 die

Ernsting’s Family Stiftungsprofessur — W2 fiir Mikrosoziologie
Die Professur ist befristet fir die Dauer von funf Jahren zu besetzen.

Die Stelleninhaberin/der Stelleninhaber soll im Feld der Mikrosoziologie in Forschung
und Lehre in besonderer Weise ausgewiesen sein. Sie/er soll insbesondere in der
Soziologie privater Lebensformen, im Feld der Sozialisationsforschung und der
Personlichkeitsentwicklung theoretisch und empirisch forschen und publizieren.
Erwartet werden umfassende Kenntnisse und fundierte Erfahrungen im Feld der
qualitativen Sozialforschung. Es sollen Prozesse der sozialen Strukturbildung durch die
Rekonstruktion mikrosozialer Interaktionen untersucht und damit Anschlisse an die
soziologische Gegenwartsdiagnose hergestellt werden. Wdinschenswert ist die
Offenheit gegentber techniksoziologischen Fragen, d.h. die Erforschung sozialer
Mikroprozesse im Kontext des technischen und wissenschaftlichen Wandels, z.B. in
Gestalt medizinischer Reproduktionstechnologien.

Neben der Beantragung und Durchfiihrung von Forschungsprojekten wird eine
strukturierte Forderung des wissenschaftlichen ,Nachwuchses’, die
offentlichkeitswirksame Vermittlung von Forschung, insbesondere im Rahmen der
Blrgeruniversitat in Coesfeld, sowie das Engagement in den vom Institut fUr Soziologie
an der FernUniversitat in Hagen angebotenen Studiengdngen erwartet.

Die Lehre an der FernUniversitat ist eingebettet in multimediale Lehr-Lern-
Umgebungen. Erwartet wird die Beteiligung an der Entwicklung und der Durchfihrung
netzgestUtzter Lehre im Rahmen des universitdren Qualitdtsstandards. Praktische
Erfahrungen in der digitalen Fernlehre und der Onlinedidaktik sind erwinscht.

Einstellungsvoraussetzung  sind  wissenschaftliche Leistungen gemaB § 36
Hochschulgesetz NRW. Gesundheits- und familienorientierte Aspekte sind in unserer
Personalkultur wichtig. Wir bieten ausgezeichnete Personal- und Sachausstattung sowie
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UnterstUtzung fur Sie und Ihr Team durch die verschiedenen Bereiche der Universitat.

Die gegenwartige Stelleninhaberin der Ernsting's family-Junior-Stiftungsprofessur fir
Soziologie familialer Lebensformen, Netzwerke und Gemeinschaften wird sich
bewerben.

Wenn wir |hr Interesse geweckt haben und Sie diesem Profil entsprechen, dann freuen
wir uns Uber lhre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen an die Rektorin der
FernUniversitat in Hagen, 58084 Hagen oder per E-Mail an rektorin@fernuni-
hagen.de.

Auskunft erteilt: Prof. Dr. Uwe Vormbusch, Tel. 02331/987-4741
E-Mail: Uwe.Vormbusch@FernUni-Hagen.de

Die Bewerbungsfrist betragt 4 Wochen nach Erscheinen dieser Ausschreibung (Eingang
an der Fern-Universitat in Hagen).

Wir wollen die Anzahl der Frauen in Forschung und Lehre deutlich erhdhen und fordern
daher qualifizierte Wissenschaftlerinnen zur Bewerbung auf. Frauen werden nach
MaBgabe des Landesgleichstellungsgesetzes NRW bevorzugt bertcksichtigt.

Bewerbungen schwerbehinderter und gleichgestellter Personen sind erwiinscht.

TOP4  Ausschreibung der W2-Universitatsprofessur fiir Allgemeine Psychologie -
Urteilen, Entscheiden, Handeln sowie Wahl einer Berufungskommission
(Nachfolge Prof. Dr. Glockner)

Herr Prof. Dr. Robert Gaschler berichtete zum Hintergrund des Ausschreibungs-
verfahrens und erlauterte den Ausschreibungstext.

a) Nach Aussprache beschloss der Fakultatsrat einstimmig den folgenden
Ausschreibungstext:

Als einzige staatliche FernUniversitat haben wir seit Uber 40 Jahren Erfahrung mit
lebenslangem Lernen. Unsere Studierenden nutzen flexible Studienmdglichkeiten auf
Basis eines Blended-Learning-Studienmodells. An unseren bislang vier und zukinftig
finf Fakultaten erzielen wir fachbezogene und fachtbergreifende zukunftsweisende
Forschungsergebnisse. Zu unserem Selbstverstandnis gehoéren interdisziplindre
Kooperation, die Forderung des wissenschaftlichen Nachwuchses und die
Berlcksichtigung gender-spezifischer Aspekte in Forschung und Lehre.

Fur die Fakultat fur Psychologie (Griindung 2018) besetzen wir ab sofort die
Universitatsprofessur - W 2

fiir

Allgemeine Psychologie: Urteilen, Entscheiden, Handeln.

Die Stelleninhaberin/der Stelleninhaber soll das Fach Allgemeine Psychologie in Lehre
und Forschung vertreten. Er/sie betreibt allgemeinpsychologische Forschung im Bereich
Urteilen, Entscheiden und Handeln, hat ihre/seine Fahigkeit bewiesen, national und
international in Forschungsprojekten zu kooperieren und kann erfolgreiches
Engagement bei der Einwerbung von Drittmitteln nachweisen.

Am Institut fur Psychologie (bzw. der zuklnftigen Fakultat) gibt es die
Forschungsschwerpunkte (1) Psychologie digitalisierter Bildung und (2) Psychologie,
Diversitdt und sozialer Zusammenhalt. Erwartet wird eine hohe Passung des

4
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Forschungsprofils zu mindestens einem der beiden Schwerpunkte. Erwartet wird
auBerdem ein hohes Engagement in der Lehre und der curricularen Weiterentwicklung
des konsekutiven B.Sc./M.Sc.-Psychologie.

Die Lehre an der FernUniversitat ist eingebettet in multimediale Lehr-Lern-
Umgebungen. Erwartet wird die Beteiligung an der Entwicklung und der Durchfihrung
netzgestutzter Lehre im Rahmen des universitaren Qualitatsstandards.

Einstellungsvoraussetzung  sind  wissenschaftliche  Leistungen gemaB § 36
Hochschulgesetz NRW. Gesundheits- und familienorientierte Aspekte sind in unserer
Personalkultur wichtig. Wir bieten ausgezeichnete Personal- und Sachausstattung sowie
Unterstltzung fur Sie und Ihr Team durch die verschiedenen Bereiche der Universitat.

Wenn wir |hr Interesse geweckt haben und Sie diesem Profil entsprechen, dann freuen
wir uns Uber lhre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen an die Rektorin der
FernUniversitat in Hagen, 58084 Hagen oder per E-Mail an rektorin@fernuni-
hagen.de.

Auskunft erteilt: Prof. Dr. Robert Gaschler, Tel. 02331/ 987-2554 E-Mail:
robert.gaschler@fernuni-hagen.de

Die Bewerbungsfrist endet am XXXXXXX 6 Wochen nach Erscheinen dieser
Ausschreibung (Eingang an der FernUniversitat in Hagen).

Wir wollen die Anzahl der Frauen in Forschung und Lehre deutlich erhéhen und fordern
daher qualifizierte Wissenschaftlerinnen zur Bewerbung auf. Frauen werden nach
MaBgabe des Landesgleichstellungsgesetzes NRW bevorzugt bertcksichtigt.

Bewerbungen schwerbehinderter und gleichgestellter Personen sind erwiinscht.

b) Wahl einer Berufungskommission

In die Berufungskommissioin zur Besetzung der W2-Universitatsprofessur fur
Allgemeine Psychologie: Urteilen, Entscheiden, Handeln wurden jeweils nach Gruppen
und jeweils einstimmig gewahlt:

Mitglieder Ersatzmitglieder
Gruppe der Hochschullehrer/innen

. Prof. Dr. Oliver Christ

. Prof. Dr. Ingrid Josephs

. Prof. Dr. Annette Rohmann
. Prof. Dr. Christel Salewski

. Prof. Dr. Stefan Sttrmer

1. Prof. Dr. Kathrin Jonkmann
2. Prof. Dr. Andreas Mokros
3. Prof. Dr. Robert Gaschler

u b wnN —

Gruppe der wiss. Mitarbeiter/innen

1. Dr. Nadine Nett . Dr. Jolanda van der Noll

2. Dr. Andrea Kettenbach

—_

Gruppe der Studierenden

1. Ulrich Krah 1. Petra Horstmann
Gruppe der weiteren Mitarbeiter/innen

1. Renate Zielinski 1. Ulrike Sahling
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Bestellung von Priferinnen oder Priifern fiir die Bewertung von
Bachelorarbeiten durch promovierte wissenschaftliche Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter — erneute Befassung

Der Dekan erlduterte die vorangegangene Diskussion sowie die vorgetragenen
Positionen zur geplanten Anderung.

Nach umfassender und kontroverser Diskussion entschied der Fakultatsrat mit 12 Ja-
Stimmen, 1 Nein-Stimme und einer Enthaltung den Beschluss zu diesem TOP auf die
folgende Sitzung am 19.09.2018 zu vertagen.

Der Dekan bat darum, bis dahin eine Regelung zu entwickeln, die der Uberlast-
Beflirchtung und -Problematik des akademischen Mittelbaus Rechnung tragt.

Antrag auf Reakkreditierung der Studiengénge B.A. Politikwissenschaft,
Verwaltungswissenschaft, Soziologie und M.A. Politikwissenschaft — Regieren
und Partizipation (bis WS 2019/20: Governance)

Herr Dr. Christian Dittmann erlduterte den Sachstandsbericht zur Einleitung der
Reakkreditierung der Studiengange B.A. Politikwissenschaft, Verwaltungswissenschaft,
Soziologie und M.A. Politikwissenschaft — Regieren und Partizipation (bis WS 2019/20:
Governance).

Der Fakultatsrat beschloss nach Aussprache einstimmig dessen Weiterleitung an das
Rektorat.

Anderung der Promotionsordnung

Der Vorsitzende des Promotionsausschusses, Prof. Dr. Steiner erlduterte die geplanten
Anderungen. Der Fakultatsrat beschloss die vorgeschlagene Anderung einstimmig.

Anderung der Studienordnung fiir den Studiengang ,,Bildungswissenschaft”
mit dem Abschluss ,Bachelor of Arts” (B.A.)

Frau Dr. Melanie Radhoff erlduterte die geplante Anderung. Der Fakultatsrat beschloss
diese Anderung einstimmig.

Evaluation der Betreuung von Abschlussarbeiten

Der Dekan berichtete aus der 328. Sitzung des Senats der FernUniversitat in Hagen vom
04.07.2018, dass der Einsatz des Online-Fragebogens zur Evaluation von
Abschlussarbeiten ausgesetzt wurde und das Instrument Uberarbeitet wird.

Wahl eines Mitglieds in den Vorstand des Dimitris-Tsatsos-Instituts fir
Europaische Verfassungswissenschaften

Der Dekan erlautert den Hintergrund dieser Wahl. (vgl. § 4, Abs. 1 Verwaltungs- und
Benutzungsordnung; des Dimitris-Tsatsos-Instituts flr Europdische Verfassungs-
wissenschaften, DTIEV). Der Fakultatsrat der Fakultét fur Kultur- und
Sozialwissenschaften wahlt einstimmig Herrn Prof. Dr. Martin Hochhuth in den
Vorstand des DTIEV.

Verschiedenes

Vertraulicher Teil (s. gesonderte Tagesordnung)

Hagen, 11.07.2018

Prof. Dr. Jirgen Nagel Dr. Thomas Walter

Dekan

Protokollant



